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Au moment de prendre la plume virtuelle pour 
écrire mon premier rapport moral, mes pensées 
vont à Nathalie ARNOUX 6 ans après sa disparition.
C’est elle, il y a vingt ans, qui m’a fait découvrir 
la Ligue de l’enseignement. Nous disions la FOL 
à l’époque et nous avons d’ailleurs du mal à nous 
défaire de cet acronyme. 
Parce qu’il faut certainement un peu, beaucoup 
de FOLie pour croire – encore - que l’on peut 
améliorer la société, y essaimer toujours du 
commun, de la solidarité, du respect - de soi, de 
l’autre, du vivant -, de l’émancipation, du sens. 
De la FOLie pour continuer à défendre la laïcité 
comme principe essentiel d’égalité, de fraternité 
et de liberté. 

La Ligue de l’enseignement doit être un des lieux 
où cela se fabrique, où l’on se questionne, où 
l’on se confronte à l’autre, où l’on se rencontre 
pour mieux se liguer contre la haine, le repli, 
l’intolérance, la destruction du vivant. L’éduca-
tion populaire comme rhizome qui nourrit une 
société vivante, émancipatrice et démocratique 
que nous revendiquons comme seul possible.

Guidée par le projet fédéral coordonné par 
Mohamed ZAHOUI, l’équipe de la Ligue 28 a 
poursuivi le développement de la fédération 
notamment avec l’ouverture du Centre social 
de Châteaudun. 18 mois après son ouverture, 
avec un allant qu’aucune difficulté ne parvient 
à contrer, il est devenu un espace de vie et de 
consolation ! 

2022 c’est aussi la 1ère édition de « Saperlipo-
pette, des artistes », programmation culturelle, 
petite sœur de Cornegidouille le festival eurélien 
de spectacles vivants. Nathalie l’avait cocréé et 
il a fait vibrer d’émotions partagées les petites 
et les grandes personnes pendant 12 ans. Nous 
poursuivons ce chemin à destination des publics 
scolaires, des familles et des personnes détenues.

2022 c’est aussi la participation aux séjours de 
cohésion du Service National Universel, dispo-
sitif basé sur le volontariat pour permettre au 
jeune de trouver son propre chemin d’engage-
ment citoyen. 

2022 c’est aussi la création du secteur transition 
écologique : l’éducation à une nouvelle relation 
au vivant qui s’élabore et se pense collective-
ment est primordiale. 

2022 à la Ligue 28 c’est tout cela et tant d’autres 
choses ! Notre secteur formation continue son 
expansion autour des métiers de l’animation in-
dispensables à la coéducation de notre jeunesse.
Nous accompagnons également les plus fragiles 
en proposant des ateliers autour de l’outil 
numérique et de l’apprentissage de la langue 
française et de la citoyenneté sans oublier les 
colos apprenantes, le dispositif « 16-18 ans » 
avec l’AFPA, le programme de réussite éducative 
(PRE) avec la ville de Vernouillet.

Enfin – mais cette liste n’est pas exhaustive- 
parce que nous savons que les associations 
constituent la sève de notre société, nous pour-
suivons la dynamique de fertilisation grâce au 
Guid’asso et nous pilotons le collectif chartrain 
du Festival des Solidarités et AlimenTERRE;

 Je tiens donc à saluer la mobilisation, les compé-
tences, l’énergie déployée, bref la FOLie « pollini-
satrice » de l’équipe de la Ligue 28, conduite par 
Marc LESAGE secondé par Amandine HAMEAU. 
À petits et à grands pas à pas, notre fédéra-
tion poursuit sa marche dans un contexte social 
chahuté où l’espoir doit être sans cesse nourri…

Roxane MILET
Présidente de la Ligue 

de l’enseignement-FOL28

Rapport moral

Nous sommes bien conscient·es que le combat pour l’égalité homme/femme se joue aussi dans le langage 
mais l’écriture inclusive rendant la rédaction comme la lecture difficiles, nous y renonçons dans la suite de ce 

rapport. Nous restons mobilisé·es contre le sexisme délétère pour tou·tes.
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Quelques chiffres
Sur l’année 2022

212 
associations

16 Ligue
65 Usep
131 Ufolep

14 336 
adhérents

10 893 jeunes
3 443 adultes

+ 300 
stagiaires

formés sur les 
formations pro 
et bénévoles

+ 20 
associations

ont signé la charte 
transition écologique

34 
spectacles

dans le cadre de 
Saperlipopette, des 
artistes !

47 Promeneurs
du Net

10 secteurs 
d’activité

4



Les membres du Bureau
Roxane MILET - Présidente 
Virginie BRISSON – Vice-Présidente déléguée
Dominique FRANCOIS - Trésorier
Jérôme NOLIN – Trésorier adjoint
Martine VIVES - Secrétaire 
François MILLIEN
Maryse LEGRAND
 

Le Conseil 
d’administration

Charles CONTE 
François MILLIEN 
Max MONET DESCOMBEY
Liliane NAY 
Paul RODIER
Mohamed ZAHOUI  
Roseline JUVILLE - Présidente d’honneur
Hervé PELLETIER - Président UFOLEP
Clément LOUIS - Délégué Départemental
Emmanuel BARRE - Président USEP
Aurélien CLOUET - Délégué Départemental 

Les membres
Au premier trimestre 2023

L’équipe salariée 

Locaux de Lucé

Nicole BARILLON
Prisca COUPE
Felix DAGUET
Fanny DAUVILLIERS
Pascal DUBOIS
Matthieu FERRY
Malvina FORT
Mélissa GAECKLER 
Amandine HAMEAU
Marc LESAGE
Valérie MACK
Kévin MARIANO
Damien MESNIL
Stéphanie MOLLE-ALONSO
Margaux MOUSSET
Fanny POULAIN
Justine POULLAIN
Nataly QUEMERAIS
Aurelie	STAFFORD
Vijaymina VAITHEESWARAN
Adèle VENARD

Centre social Châteaudun
Le Sourire Dunois

Amandine BERNATA
Lalia BERROUIGUET
Virginie CONTE	
Cynthia MARTIN
Michel REYDY	
Lydie ROUSSEAU	
Clément SERRE

Nos entités sportives

UFOLEP
Cloé BOUVIER
Clément LOUIS 
Louis MARANDON
Anais MARTINEAU

USEP
Maxime BAZIN
Aurélien CLOUET
Aurélie CLOUET
Virginie ROGER
Myriam ROSSI
Maryline SIVIGNON
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Vie associative

L’accompagnement de la vie associative fait partie des objectifs princi-
paux de notre projet fédératif, les membres du Conseil d’Administration 
se sont engagés à suivre les projets et les Assemblées Générales des asso-
ciations affiliées. Ils participent, ainsi que les salariés, à des actions et des 
manifestations du réseau.

Nos collaborations, accompagnements, soutiens, échanges, débats… 
et projets vont en s’amplifiant comme par exemple pour le recrutement 
conjoint de Services civiques dans les associations, de projets autour de la 
citoyenneté, de la culture et de l’environnement.
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Accompagnement des 
dossiers Cap’Asso

Le dispositif « Cap’Asso » du Conseil régional 
Centre – Val de Loire consiste en une subven-
tion pour aider les associations à développer un 
projet d’activité intégrant la création et/ou la 
consolidation d’emplois. 

L’objectif est de permettre au secteur associa-
tif de développer des services de qualité, des 
projets viables et pérennes porteurs d’emplois à 
durée indéterminée. 

Dans ce cadre, la Ligue de l’Enseignement ac-
compagne les associations qui déposent une 
demande dans les domaines de l’environnement, 
de la culture, du social, de l’éducation populaire 
et de la solidarité internationale.

Formation des bénévoles
La Ligue de l’enseignement – FOL 28 propose des 
formations gratuites à destination des bénévoles 
et responsables associatifs. Ces séances ont pour 
objectif de répondre aux questions que se posent 
les responsables associatifs et les bénévoles. 

Ces temps de formation sont aussi l’occasion de 
rencontrer et de partager des expériences et des 
pratiques avec d’autres associations du dépar-
tement. Elles sont dispensées dans nos locaux 
à Lucé ou sur le département en lien avec des 
associations locales.

En 2022, nous avons relancé le programme des 
formations en lien avec des collectivités et les 
associations nous sollicitent dans le cadre du 
réseau d’accompagnement de la vie associative 
locale, Guid’Asso. Nous avons dispensé deux 
formations de plusieurs modules (projet asso-
ciatif, comptabilité, outils numériques...). Une 
formation s’est déroulée au sein de nos locaux 
à Lucé et une en partenariat avec les Villages 
Vovéens. 
En totalité, nous avons dispensé 33 heures de 
formations sur l’année auprès d’une cinquan-
taine d’acteurs associatifs du département. En 
2023, deux sessions seront proposées à Lucé de 
mars à juin et de septembre à décembre. 

Guid’Asso
La Ligue de l’enseignement-FOL 28 co-anime 
sur le département la mise en place du réseau 
Guid’Asso regroupant des structures (collec-
tivités et associations) qui interviennent dans 
l’accompagnement de la vie associative locale. 
Cette démarche est nationale, elle se fait en lien 
avec les services de l’état S.D.J.E.S.

Il existe 4  labels : orientation, information, ac-
compagnement généraliste et accompagne-
ment spécialisé. En 2022, nous avons compta-
bilisé 11 structures/collectivités labellisées.  Des 
rencontres favorisant le partage d’expériences, 
et de multiples outils ont été développés comme 
une charte, une cartographie, des formations, 
des logos, …  

Framaligue 
Créé en 2017, par la fédération de la Mayenne, 
Framaligue est un outil numérique éthique, libre 
et responsable au service du changement social 
ayant pour objectif de dégoogliser Internet. Les 
fonctionnalités sont les suivantes : 

•  Sondage, formulaire 
•  Agenda
•  Drive, stockage de documents
•  Éditeur de document collaboratif, 
•  Messages instantanés 

Cet outil est une expérimentation depuis 2022. 
Ayant fait ses preuves, il se développe progres-
sivement sur les différentes fédérations dont la 
notre.

Basicompta
La Ligue de l’enseignement-FOL28 propose aux    
associations    affiliées de gérer leur comptabilité 
avec le logiciel en ligne Basicompta. 
En 2022, les associations : La Fabrik, la compagnie 
Hamsa, le Ressourc’Eure, le Yoga Club Dunois et 
l’imprimerie Z.Y.X ont été accompagnées et ont 
édité leurs comptes annuels pour leur assemblée 
générale. Ce logiciel est géré de manière coopé-
rative, il évolue en fonction des demandes des 
associations et des moyens mis en commun.
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Éducation

La Ligue de l’Enseignement – FOL 28 en tant que partenaire au côté de 
l’école a poursuivi le développement de projets en fonction des besoins de 
chaque établissement scolaire d’Eure-et-Loir qui fait appel à ses services.
Nous intervenons sur les thématiques de l’engagement, de la laïcité, des 
discriminations, des préjugés, du climat scolaire, de la transition écolo-
gique via des ateliers, en lien avec les équipes pédagogiques, afin de créer 
des projets adaptés.

Avec la création du secteur transition écologique, nous développons des 
actions en partenariat avec l’association Sykadap pour sensibiliser à cette 
thématique.
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Médiation par les pairs
La Médiation par les pairs est un processus coo-
pératif qui vise à prévenir ou à réguler les conflits 
relationnels entre jeunes par l’intermédiaire d’un 
tiers appelé médiateur, du même âge ou à peine 
plus âgé, formé à la médiation, afin de trouver 
une solution satisfaisante pour les parties 
prenantes. 

L’objectif est de former des élèves médiateurs 
qui interviendront auprès de leurs camarades 
pour traiter les conflits et problèmes de 
« petite » violence. Les élèves médiateurs inter-
viennent selon des règles précises et dans un 
cadre sécurisé. La médiation par les pairs est un 
véritable projet éducatif. 

Nous avons proposé un projet adapté à chaque 
établissement avec, dans le déroulement, 
quelques grandes lignes : présentation du dis-
positif à l’équipe pédagogique, sensibilisa-
tion des élèves, formation des futurs média-
teurs. (Apports et animations sur les émotions 
« comment je fonctionne, à quoi je réagis », mise 
en mot de ses émotions…, réalisation de simula-
tions de médiation avec les techniques de com-
munication pour faciliter l’expression et l’écoute, 
présentation du protocole de médiation).

Formation des délégués
En accompagnant les équipes de la vie scolaire, 
nous aidons les élèves à prendre la mesure de 
leur fonction en leur apportant divers outils. 
Nous proposons des formations spécifiques 
aux délégués, adaptées aux besoins de l’équipe 
éducative. Différentes animations sont organi-
sées : des jeux autour de la communication, un 
photolangage autour des rôles des délégués, 
des jeux de pistes etc. Ces formations ont eu lieu 
dans différents collèges et lycées du départe-
ment.

Ces formations peuvent être organisées 
en dehors de l’établissement scolaire (lieu 
culturel…). Nous sommes toujours en réflexion 
pour réaliser un séjour d’engagement à destina-
tion des élèves délégués et éco-délégués sur le 
site du lycée la Saussaye.

Éducation à 
l’environnement

Dans le cadre d’un partenariat avec l’association 
locale SYKADAP, nous avons créé un poste afin 
de développer les interventions en école sur le 
thème de l’environnement en 2021. 

Ce projet se poursuit en 2022 et amène de 
nouvelles perspectives d’interventions au sein 
des établissements des écoles primaires du dé-
partement. 

Partenariats

Partenaire du CDJ 
Également partenaire du Conseil Départemental 
des Jeunes d’Eure-et-Loir, la Ligue de l’enseigne-
ment-FOL 28 participe activement à son déve-
loppement.

Nous proposons des outils méthodologiques 
et des animations lors des regroupements des 
jeunes conseillers départementaux. Depuis deux 
ans, un travail est réalisé autour de la prise de 
parole et de la menée de réunions auprès de ces 
jeunes conseillers afin de les outiller au mieux 
pour leur futures interventions.

Partenaire du CAPE 
Nous participons à la formation des futurs ensei-
gnants sur les différents aspects de l’éducation 
populaire et sur la place à accorder à la coédu-
cation. 

Ces interventions permettent aux étudiants 
d’envisager rapidement des actions complémen-
taires à leur programme : 
• classes découvertes, 
• éducation artistique et culturelle, 
• outils pour aborder des thèmes comme les 
Valeurs de la République et de la Laïcité.
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Séjours éducatifs

Après la période compliquée du COVID, le Conseil d’Administration, tout 
comme la Ligue de l’enseignement nationale souhaitent dynamiser le 
secteur séjour éducatif.

Dans ce cadre, ayant la possibilité d’un partenariat fort avec le lycée la 
Saussaye, nous déployons colos apprenantes, classes de découvertes et 
autres séjours éducatifs.
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Classes découvertes
Autour des thématiques, culture, sport, envi-
ronnement, citoyenneté, nous avons profité de 
l’année 2022 pour relancer toute une dynamique 
autour des classes de découvertes pour répondre 
à cet objectif fixé par le Conseil d’Administration 
d’offrir un lieu de proximité aux écoles euré-
liennes.

Colos apprenantes
Aujourd’hui, nous sommes un acteur majeur 
auprès de la SDJES28 pour mettre en place les 
colos apprenantes qui permettent à des enfants 
en difficultés scolaires ou qui n’ont pas l’opportu-
nité de partir en séjour de découvrir des activités 
diversifiées ludiques et éducatives.

Depuis sa mise en place, nous avons développé 
un réseau partenaire extrêmement riche avec 
les PRE, les CCAS et les collectivités territoriales 
afin de permettre à un maximum d’enfants et de 
jeunes d’en profiter. Plus de 130 enfants sur les 
5 séjours organisés en 2022, auront bénéficié de 
cette action.

Service National 
Universel

Comme depuis la mise en place du Service 
National Universel, l’État a fait appel à la Ligue 
de l’enseignement-FOL28 pour développer un 
certain nombre d’ateliers : laïcité, numérique, 
culture, transition écologique, alimentation…

Nous continuons à participer à toute la réflexion 
autour de ces séjours et de leur mise en place 
auprès des services de l’État et de l’ensemble 
des partenaires. Ce qui nous permet d’avoir un 
rôle majeur sur le développement du dispositif 
et d’apporter notre regard sur son devenir.

Séjours éducatifs
Le partenariat avec le lycée de la Saussaye s’est 
construit au fil des années et cette collaboration 
va nous permettre d’envisager le développe-
ment de séjours éducatifs.

2022 nous a permis d’installer l’activité colos ap-
prenantes et de continuer à réfléchir à notre dé-
veloppement futur.
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Jeunesse

Nos équipes interviennent auprès de différents publics sur l’ensemble 
du département. Que ces jeunes soient en rupture scolaire, en recherche 
d’emploi, de formation ou en vacances, l’objectif est de leur permettre 
d’avancer dans leur construction collective et individuelle.

Nous intervenons ainsi sur plusieurs thématiques (engagement, laïcité, 
culture, formation, écologie, développement durable) en partenariat avec 
des Missions locales, des établissements scolaires, des communes et des 
associations.
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Le dispositif Service 
Civique

La Ligue de l’enseignement – FOL 28 s’est 
engagée dans cette action forte pour les jeunes 
depuis son origine. Plusieurs aspects de ce dis-
positif ont été développé sur l’année 2022 :

•  Mise en relation et gestion de 14 jeunes sur 
des missions proposées par des associations 
affiliées
•  Organisation de 13 formations civiques et ci-
toyennes pour les volontaires du département 
(238) pour l’État.
•  Participation au développement, en lien avec 
l’Urfol, de missions spécifiques comme le CEJ, 
Transi’terre, SC2S
•  Promotion de ce dispositif sur le départe-
ment

Accompagnement des 
collectivités territoriales 

Vernouillet
Depuis plusieurs années, nous accompagnons 
la Ville de Vernouillet afin de développer un 
Programme de Réussite Educative (PRE). Le PRE 
est à destination des jeunes âgés de 2 à 16 ans, 
présentant des difficultés et habitant en Quartier 
Politique  de la Ville (QPV) ou scolarisés en REP 
(Réseau d’Éducation Prioritaire). 

Nous avons conduit un diagnostic de territoire 
et accompagné les démarches administratives 
pour l’obtention de l’agrément. 

Le PRE en 2022 de manière concrète :
•  Des familles ont bénéficié d’un accompagne-
ment individuel. 
•  Des parents accompagner pour la scolarité 
de leurs enfants
•  15 jeunes ont intégré le dispositif et ont 
débuté un parcours individualisé

Châteaudun
Depuis fin 2020, nous accompagnons la ville 
de Châteaudun sur des dynamiques telles que 
l’animation du quartier prioritaire de la ville à 
travers des animations en plein air nommé « In-

ter’actions », les actions de Gestion Urbaine de 
Proximité, la réalisation d’un diagnostic de terri-
toire, la création et la gestion d’un centre social 
« Le Sourire Dunois ». 
Nous avons également accompagné la création 
d’une  Convention Territoriale de Services aux 
Familles entre la ville de Châteaudun et la CAF. 
Celle-ci concerne les champs d’intervention de la 
CAF : la petite enfance, la jeunesse, la parentalité 
ou encore l’accès aux droits. 

Notre accompagnement a abouti en 2022 à 
la signature de cette convention par les deux 
parties s’engageant sur 5 ans. Nous avons 
effectué un passage de relais avec la chargée 
de coopération de la ville qui a pour mission de 
réaliser un plan d’actions déterminé au sein du 
schéma de développement. 

En lien avec la SDJES28 et la CAF28, nous partici-
pons à la mise en place du plan mercredi auprès 
du service jeunesse de la ville de Châteaudun.

Dreux
Avec l’équipe enfance/jeunesse de la ville, nous 
collaborons autour de leur projet jeunes. Des 
rencontres ont été réalisées sur cette année pour 
réfléchir autour de la mise en place de formation 
BAFA, BAFD, formation des équipes d’animation 
et des projets à venir.

Mainvilliers - Agglo drouaise - Lucé
Avec l’ensemble de ces collectivités, des actions sont 
en cours ou se mettront en place sur les politiques 
jeunesse comme le Pedt, Plan mercredi, CTSF… 
La Ligue de l’enseignement-FOL28 reste un in-
terlocuteur privilégié pour les collectivités ter-
ritoriales qui souhaitent être accompagnées sur 
l’ensemble de ces sujets autour de la jeunesse.

Quartiers d’été
Sur cet été 2022, la Ligue de l’enseigne-
ment-FOL28 a accompagné les initiatives 
Quartiers d’été de certaines collectivités, 
Chartres, Nogent-le-Rotrou, Châteaudun…

Ces animations nous permettent d’apporter des 
activités autour de la citoyenneté sous forme 
ludique auprès des publics de quartier.
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Éducation numérique

Sur l’année 2022, le secteur s’est stabilisé et propose dorénavant 
un large panel d’actions avec l’inauguration de l’Espace numérique 
Ferdinand Buisson.

L’initiation à la robotique et l’intelligence artificielle sont de 
nouveaux axes de travail développés par l’antenne numérique. Des 
ateliers autour de ces thématiques ont vu le jour au cours de cette 
année.
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Formations numériques

Promo 16-18 de l’Afpa
Ces formations s’adressent aux jeunes de 16 à 
18 ans qui ne sont ni scolarisés, ni en formation, 
ni en emploi. Les thématiques abordées sont 
variées : fake news, dangers d’Internet, outils en 
ligne, identité numérique ou encore stop motion.

Aidants Connect
Missionnée par l’Agence Nationale de la 
Cohésion des Territoires (ANCT), l’antenne 
numérique de la Ligue de l’enseignement-FOL28 
forme des aidants professionnels à l’utilisation 
d’Aidants Connect, un service qui sécurise l’ac-
compagnement des usagers dans la réalisation 
de leurs démarches administratives.

Réinsertion professionnelle
Sur l’année 2022, une douzaine de personnes ont 
été accompagnées sur un circuit de 45 heures de 
formation numérique. De l’utilisation d’un clavier 
et d’une souris, jusqu’à la rédaction de mails pro-
fessionnels sur des logiciels d’édition, les sta-
giaires ont reçu les bases nécessaires pour être 
indépendants sur un ordinateur. 

Service National Universel
Cette année encore, ce sont plus de 250 vo-
lontaires du SNU qui ont participé aux ateliers 
autour du numérique avec la Ligue de l’ensei-
gnement-FOL28 sur deux thématiques :

•  découvrir le numérique en s’amusant (décou-
verte des raccourcis clavier, techniques pour 
être plus efficace sur Windows, astuces sur le 
pack Office…)
•  quiz sur la culture numérique (questions sur 
les réseaux sociaux, la pop culture, les jeux 
vidéo, les acteurs du marché…)

Ateliers avec la Fondation Crédit Agricole
Ouverts à tous et articulés autour d’un 
programme de formation, ces ateliers de deux 
heures ont pour objectif de former les publics 
en rupture avec le numérique sur l’ensemble du 
territoire (Dreux, Vernouillet, Châteaudun, Lucé,
Châteauneuf-en-Thymerais...).

Le Mobil’Clic
En 2021, La Ligue de l’enseignement-FOL28 a créé 
le Mobil’clic, il s’agit d’une offre de formation sur 
mesure pour lutter contre la fracture numérique 
et d’une malle informatique mobile. 
L’objectif du dispositif est d’accompagner les 
publics éloignés du numérique et de mettre à 
leur disposition du matériel. 

Connectés et équipés d’une flotte d’ordina-
teurs portables, nos formateurs itinérants inter-
viennent dans le département :

•  Sur des formations de groupe,
•  Sur des ateliers spécifiques sur mesure,
•  Sur l’accompagnement de professionnels de 
l’animation.

Financé dans le cadre du PAQEJ, les structures 
dans le secteur de l’animation (centre social, 
accueil de mineurs, etc.) peuvent bénéficier gra-
tuitement du Mobil’clic. L’alliance d’une malle in-
formatique mobile et d’une offre de formation a 
donné naissance à plusieurs autres projets. 
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L’espace numérique 
Ferdinand Buisson

C’est à la rentrée de septembre 2022 que la Ligue 
de l’enseignement-FOL28 a inauguré son premier 
espace connecté dans ses locaux, en plein cœur 
de Lucé.

Cet espace répond à une forte demande des bé-
néficiaires du Mobil’clic qui souhaitent davantage 
de formations avec les formateurs itinérants 
qu’ils ont croisés pendant une formation.
Le premier but de l’espace numérique est d’être 
un lieu en libre accès et gratuit pour faire des re-
cherches sur Internet, consulter ses e-mails, s’in-
former, échanger, imprimer, etc.

L’objectif second de ce tiers-lieu est de proposer 
des formations thématiques tout au long de 
l’année. Ce sont des ateliers gratuits sur des 
thèmes variés où chaque bénéficiaire pourra 
s’inscrire pour participer.

L’espace numérique a pour ambition d’élargir son 
offre en s’appuyant sur des partenariats. Ainsi, 
des ateliers autour de la robotique, de la réalité 
augmentée, de la réalité virtuelle ou de l’impres-
sion 3D pourraient voir le jour dans les années à 
venir.

Le Hub’Lo, l’inclusion 
numérique en région

La Ligue de l’enseignement-FOL28 contribue au 
développement des activités du Hub’Lo. C’est 
un consortium de plusieurs acteurs (CRIJ, du 
GIP RECIA, de la Ligue de l’Enseignement, du 
Mouvement associatif Centre-Val de Loire et du 
Conseil Régional) qui s’inscrit dans la poursuite 
du projet « Numérique pour tous en Centre-Val 
de Loire » mené depuis 2019. 

En Eure-et-Loir, plusieurs actions ont été initiées 
dans les quatre bassins de vie (Dreux, Chartres, 
Châteaudun et Nogent-le-Rotrou) :
L’animation locale de la médiation numérique

•  Analyse des publics actuels, des territoires
•  Maillage des structures (équipement et offres 
de service proposé)

La formation
•  Faire connaître les offres de formation 
actuelle et compléter cette offre 
•  Être force de proposition dans les nouvelles 
initiatives

La pérennisation du réseau de structure
•  Stabiliser l’offre de service
•  Rechercher des partenaires, professionnaliser 
et contractualiser

Les Promeneurs du Net 
(PdN)

En 2022, la coordinatrice a permis un recense-
ment réel des Promeneurs sur le département. 
Aujourd’hui 48 Promeneurs dans 36 structures 
sont présents en l’Eure-et-Loir

En juin 2022, un rassemblement de tous les Pro-
meneurs du département a été fait ; la journée 
a mis en avant les forces et difficulté d’être PdN. 
À l’issue de cette journée, des supports de com-
munication, un drive ont été créés pour mettre 
les sources d’infos, ressources, communication à 
disposition de tous. 

Une formation en avril a permis à 12 nouveaux 
Promeneurs de rejoindre le dispositif et en 
octobre 5 Promeneurs de plus ont été formés.

Deux thématiques de formation sont mises 
en place pour la formation de base : juridique 
et numérique. En parallèle, un programme de 
formation sur l’année 2022- propose des temps 
de formation, analyse de pratique, tuto réseaux 
sociaux, ateliers communication…

Perspectives 2023 
•  Rendre compte des activités PdN dans la 
structure – expérimentation de l’outil PROPEI.
•  Fêter les 5 ans du dispositif PdN en Eure-et 
-Loir (19 Janvier 2023)
•  Recruter des Ambassadeurs : personnes res-
sources pour appuyer la démarche PdN
•  Rendre visible le dispositif au sein de l’Éduca-
tion nationale
•  Mettre en place un projet de webinaire 
commun, en partenariat avec le groupe régional 
des coordinateurs PdN
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Formation

Le secteur de la formation continue son développement en 2022.
Il propose un parcours de formations qualifiantes pour évoluer profession-
nellement dans le champ de l’animation socioculturelle, ainsi que des for-
mations autour du FLE-RAN et du Numérique.
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Formations 
professionnelles dans 
le champ de l’animation 
socioculturelle

Le CPJEPS AAVQ (Certificat Professionnel 
de la Jeunesse, Éducation Populaire et 
Sport – Animateur d’Activité et de Vie 
Quotidienne)
De janvier à octobre 2022,  le  3ème CPJEPS AAVQ 
a ouvert sur le territoire drouais en partenariat 
avec la ville de Vernouillet et son centre social 
«La Passerelle».
Sur les huit stagiaires qui ont commencé la 
formation : 

•  4 stagiaires ont obtenu leur diplôme, 
•  1 stagiaire a validé partiellement,
•  3 stagiaires ont abandonné la formation.

•  Formation de niveau 3, 
•  Diplôme délivré par la DRAJES Centre-Val de 
Loire (CVL),
•  Qualification professionnelle. 

L’animateur exerce dans toute structure organi-
sant des loisirs et des activités d’animation so-
cioculturelle. 

Le BPJEPS LTP (Brevet Professionnel 
Jeunesse, Éducation Populaire et Sport - 
Loisirs Tous Publics)
En septembre 2021, a débuté le 5ème BPJEPS LTP 
qui s’est terminé en novembre 2022, dans les 
locaux de la Ligue de l’enseignement-FOL28.

Sur les neuf stagiaires qui ont commencé la 
formation : un stagiaire demandeur d’emploi 
bénéficie d’une place financée par la Région 
Centre-Val de Loire et huit sont salariés. 

•  6 stagiaires ont obtenu leur diplôme,
•  1  stagiaire a validé le diplôme partiellement,
•  2 stagiaires ont abandonné la formation.

•  Formation de niveau 4, 
•  Diplôme délivré par la DRAJES CVL,
•  Qualification professionnelle.

C’est un diplôme qui forme à des compétences 
théoriques et à des techniques d’animation et de 
gestion, à la conception et à la réalisation d’ac-
tivités et d’actions en situation de responsabili-
té éducative, sociale, culturelle, physique et de 
pleine nature. 

Il est le seul qui permette d’obtenir l’Unité Ca-
pitalisable de direction permettant la direction 
d’un Accueil Collectif de Mineurs. Il forme des 
animateurs généralistes pour intervenir sur tous 
les types de structures, relevant de l’animation 
socioculturelle, socio-éducative et de l’éduca-
tion populaire. 

Le BPJEPS AS (Brevet Professionnel 
Jeunesse, Éducation Populaire et Sport - 
Animation Sociale)
En parallèle au BPJEPS LTP, notre 2ème formation 
de BPJEPS AS a débuté en septembre 2021, dans 
les locaux de la Ligue de l’enseigenement-FOL28. 
Elle se terminera en novembre 2022.

Sur les neuf stagiaires qui ont commencé la 
formation : trois stagiaires demandeurs d’emploi 
bénéficient d’une place financée par la Région 
Centre-Val de Loire et six sont salariés.

•  7 stagiaires ont obtenu leur diplôme,
•  1 stagiaire a validé le diplôme partiellement,
•  1 stagiaire a abandonné la formation.

•  Formation de niveau 4, 
•  Diplôme délivré par la DRAJES CVL,
•  Qualification professionnelle.

Le CC des ACM 
Ce Certificat Complémentaire de Direction d’un 
Accueil de Loisirs permet à des diplômés BPJEPS 
toutes options de pouvoir venir compléter leur 
diplôme et être directeur d’ACM. 
Quatre stagiaires salariés sont entrés en 
formation en 2022. Trois stagiaires ont obtenu 
leur  certificat. 
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Afpa, la promo 16-18
La Promo 16-18 est un programme qui s’inscrit 
dans le cadre du plan #1jeune, 1 solution 
reconduit en 2022 par le ministère du Travail, du 
Plein emploi et de l’Insertion.

Le programme s’adresse aux jeunes décrocheurs 
de 16 à 18 ans concernés par la mise en œuvre de 
l’obligation de formation à la rentrée et permet 
de lutter contre le décrochage scolaire.

Dans ce cadre, la Ligue de l’enseignement-FOL28 
intervient depuis septembre 2021 sur la planifica-
tion des semaines en lien avec l’équipe de l’Afpa. 
Nous proposons des ateliers autour de la culture, 
l’environnement, le numérique, la citoyenneté, la 
laïcité et le vivre ensemble.

En 2022, plus de 160 ateliers ont été réalisés par 
le biais de ce partenariat.

Formation « langage et 
écriture » 

En 2022, La Ligue de l’ensignement-FOL28 est 
toujours engagée dans les formations « Langage 
et Ecriture » auprès des salariés des régies de 
quartier de Lucé (Effusion28) et de Mainvilliers 
(Reconstruire ensemble). 

Nous avons accueilli tout confondu, une 
trentaine d’apprenants salariés des deux régies 
de quartiers. L’objectif est de proposer des 
ateliers autour de 12 thématiques de la vie quo-
tidienne en travaillant quatre domaines de com-
pétences en français : la compréhension écrite, la 
compréhension orale, l’expression écrite et l’ex-
pression orale. 

Nous constituons de petits groupes (5 personnes 
maximum) et utilisons une pédagogique active 
afin que les apprenants soient acteurs de leur 
formation. Leur suivi est individualisé pour leur 
permettre d’avancer à leur rythme. 

Formation volontaire
Sur cette année 2022, 26 formations ont été 
réalisées.

Formation BAFA
23 formations ont été réalisées

•  11 formations Générale - 239 stagiaires,
•  12 formations Approfondissement - 172 sta-
giaires.

Formation BAFD
3 formations ont été réalisées

•  2 formations Base - 25 stagiaires,
•  1 formations Perfectionnement- 10 stagiaires.

En 2022, les partenariats ont été reconduits avec :
•  La Communauté de Communes entre Beauce   
et Perche,
•  La Ville de Chartres, par le BIJ (Bureau Infor-
mation Jeunesse),
•  La ville de Châteaudun, 
•  Chartres Métropole par le PIJ (Point Informa-
tion Jeunesse),
•  L’ADPEP28 avec le Centre Social le Clos 
Margis de Lucé,
•  L’agglomération du Pays de Dreux,
•  Le BIJ de Dreux,
•  La Communauté de commune des Portes Eu-
réliennes d’Île-de-France.•  
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Les Rendez-Vous de 
l’animation

Les Rendez-vous de l’animation sont des temps, 
gratuits, de partage et de formation continue. Ils 
s’adressent à toutes personnes (professionnelles, 
aguerries, débutantes, bénévoles…) travaillant 
dans le champ de l’animation socioculturelle. 

Ces formations sont financées dans le cadre 
du PAQEJ (Plan Départemental Autour des 
Questions sur l’Enfance et la Jeunesse). Chaque 
formation porte sur une thématique et permet 
d’acquérir et de renforcer ses compétences. 

Ces Rendez- vous sont aussi l’occasion de 
partager et de réfléchir à l’évolution de notre 
profession. Des moments autour de la culture, 
des différentes techniques d’animation avec la 
pratique d’activités scientifiques, numériques, 
sur la biodiversité avec la réalisation d’hôtels à 
insectes...

Sept rendez-vous de l’animation ont été mis en 
place sur l’année 2022, ce qui représente un total 
de 55 participants. 

En 2023, nous proposerons les ateliers directe-
ment auprès d’équipes sur leurs structures de 
loisirs et la programmation sera faite en fonction 
des attentes des animateurs.

Mission régionale
La Ligue de l’enseignement-FOL28, par son 
secteur formation a une mission régionale. Elle 
participe aux coordinations INFREP- Ligue. 

Trois rassemblements ont eu lieu, l’occasion de 
tenir une veille sur l’actualité de la formation 
mais aussi de pouvoir échanger avec les autres 
départements sur leur développement, leur 
fonctionnement…
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Valeurs de la 
République et Laïcité

Si la laïcité est un principe actif au cœur de la Ligue de l’enseignement, 
les valeurs républicaines en sont le socle. Comment parler de l’une sans 
évoquer les autres !
En 2022, nous avons axé plusieurs de nos interventions sur la citoyenneté 
en nous appuyant d’abord sur la devise de la République française. Trois 
mots qui semblent susciter moins de polémiques et d’incompréhensions 
que la laïcité.

Cette année encore, le secteur Valeurs de la République & Laïcité (VRL) a 
travaillé en lien avec l’Éducation nationale, le milieu pénitentiaire, les col-
lectivités locales et territoriales, les associations, les conseils citoyens, les 
particuliers…
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Politique de la ville

Sur l’agglomération chartraine
Après l’annulation de 2020, puis celle de 2021, 
nous devions organiser le Rallye de la Laïcité 
en lien avec le Conseil citoyen de Chartres sur 
le quartier des Clos. Plusieurs dates ont été 
fixées, reportées en juillet, décembre avant 
que les membres du Conseil ne décident finale-
ment d’annuler la manifestation. Nous sommes 
néanmoins intervenus aux Clos au cours de l’été 
et à l’automne en lien avec la Maison pour Tous.

Le travail avec la Mission locale pour les 16-25 
ans s’est poursuivi à destination des 16-25 ans 
bénéficiaires du dispositif Garantie jeunes.

Sur le territoire drouais
Le Rallye de la laïcité, également difficile à mettre 
en place a finalement eu lieu sur Vernouillet avec 
des membres du Conseil municipal des jeunes et 
un groupe d’adolescents. 
Sur Dreux nous sommes intervenus au centre 
social du Lièvre d’or et à la Maison Proximum des 
Bâtes auprès des publics adultes.

Laïcité et pédagogie
Dans le  cadre  de  la  Semaine  de  la  laïcité, des 
ateliers pédagogiques  ont  eu  lieu  dans des 
classes de Chartres, Lucé et Mainvilliers. 

Formations et sensibilisation
VRL sur 2 jours : 3 sessions de la formation mise 
en place par l’État en 2015 ont eu lieu à Lèves 
et Lucé. Des publics venus de nouveaux horizons 
(enseignants, DDEN, milieu médical, documenta-
liste) ont rejoint les participants travaillant dans 
l’animation, l’associatif ou au sein des collectivi-
tés locales.

Réseau régional des formateurs
Des réunions régulières avec les formateurs 
Ligue de la région Centre et d’autres structures 
permettent le partage d’expériences sur les for-
mations d’État. Ces rendez-vous internes avec 
l’URFOL et/ou élargis avec la DREETS offrent un 
espace d’échanges sur différentes thématiques.

Comité national laïcité et 
diversité

Au niveau national, les réunions de ce comité 
ouvert à tous permettent de se tenir au courant 
de l’actualité autour de la laïcité et d’entendre 
des professionnels s’exprimer tels que Gwenaële 
CALVÈS sur le contrat d’engagement républicain 
ou Paul Devin sur la laïcité à l’école.

La laïcité au sein de la 
Ligue de l’enseignement-
FOL28

Le nouveau règlement intérieur voté à la fin de 
l’année a intégré un nouveau paragraphe sur 
le respect de la laïcité dans l’article 10.02 qui 
stipule  : « Les statuts de l’Association rappellent 
que le principe de laïcité est conçu comme un 
facteur de paix et comme le fondement d’une 
organisation au sein de la société. 
Il s’agit donc d’un principe essentiel qui doit être 
respecté au sein de l’Association. Dès lors, le 
respect de ce principe nécessite que l’ensemble 
du personnel s’abstienne dans l’établissement 
du port de tout signe religieux ostentatoire et 
de tout prosélytisme ou de toute attitude en 
relation avec l’expression d’une religion. Cette 
obligation est renforcée, eu égard à la nature 
de l’activité de l’établissement, la situation des 
usagers et les relations avec les familles. »
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Culture

L’équipe du secteur culturel intervient sur les territoires auprès des publics 
parfois éloignés de l’offre culturelle, en ruralité comme dans des quartiers 
urbains défavorisés, auprès de personnes incarcérées etc.

Ce rôle de médiateur culturel permet de travailler en partenariat avec 
des artistes et des établissements scolaires, médiathèques, associations, 
centres sociaux, services culturels municipaux, établissement péniten-
tiaire, maisons des jeunes, centres de loisirs, structures sociales et petite 
enfance. C’est un secteur qui s’adresse aux enfants, aux jeunes et aux 
familles en proposant des programmations tout public et jeune public.

La Baligande
LIEU ASSOCIATIF
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Les interventions 
d’artistes

Formation des animateurs et animatrices 
« Littérature, créer un livre »
Dans le cadre de la formation continue des ani-
mateurs et animatrices des PEP d’Eure-et-Loir, 
nous  avons travaillé sur la création d’objets livre 
avec l’imprimerie associative Z.Y.X. Ainsi, les im-
primeuses ont fait découvrir aux professionnels 
de l’animation leur univers de création. Elles 
ont transmis différentes techniques comme la 
reliure, la gravure, l’utilisation des caractères, la 
mise en page et l’illustration du texte. Le groupe 
a découvert les différentes étapes de la création 
d’un livre. 

Participation à la semaine culturelle de 
l’ASC Mézières
Pour la deuxième année, à l’initiative de l’ASC 
Mézières, une semaine artistique et culturelle 
a été proposée aux écoles autour de Mézières-
en-Drouais pour clôturer l’année scolaire en 
juin. Nous avons participé à l’organisation de 
cette semaine en proposant les interventions 
des artistes : Nathalie TISSOT pour un atelier 
danse contemporaine, Christophe WAISS de la 
compagnie Spectacle de poche pour un atelier 
théâtre. Puis nous avons programmé les spec-
tacles « Pinocchio » de la Cie du théâtre en 
Pièces ou « C’est pourtant facile » de la Cie du 
Spectacle de Poche dans les différentes écoles.
Les écoles de Ouerre, Broué et du Mesnil-sur-l’Es-
trée ont participé à cette nouvelle édition. 

Résidence d’auteur – Colo apprenante
Dans le cadre des résidences d’été, nous avons 
accueilli l’illustratrice Tiphaine BOILET du 22 au 
26 août 2022 lors d’un séjour à La Saussaye. 

Les enfants étaient invités à dessiner avec elle. 
Ensemble ils ont réalisé un grand paysage regrou-
pant l’ensemble des dessins illustrés d’animaux, 
d’éléments de la nature réels ou imaginaires. Les 
enfants sont repartis avec un rouleau des dessins 
en souvenir, et avec l’envie de dessiner comme 
Tiphaine BOILET tout au long de la journée.

Classe découvertes 
artistiques

Une classe de découverte artistique « Danse 
contemporaine » s’est déroulée au lycée de La 
Saussaye. Une classe de Luisant a rencontré et 
travaillé avec la danseuse Nathalie TISSOT en 
lien avec la thématique de la nature. Les enfants 
ont créé des chorégraphies inspirées par les 
éléments de notre environnement les arbres, le 
vent etc.

Littérature

Festival Le Légendaire
La 23ème édition du Festival Le Légendaire s’est 
déroulée du 6 octobre au 30 novembre en 
Eure- et-Loir. L’édition 2022, co-organisée par la 
compagnie Hamsa et la Ligue de l’Enseignement 
– FOL 28, a rassemblé   des récits autour de la 
thématique des « Résistances ». 

En partenariat avec le FestiSol (Festival des So-
lidarités), nous avons accueilli la compagnie 
belge Foule Théâtre avec sa pièce « Daraya » sur 
la construction d’une bibliothèque clandestine 
dans cette ville syrienne assiégée.  Un spectacle 
surtitré en arabe et accompagné d’un traducteur 
syrien. Le festival a été accueilli à Mainvilliers, 
Saint-Germain-le-Gaillard, Illiers-Combray, Ver-
nouillet, La Ferté-Vidame avec des séances sur 
temps scolaire et tout public. 
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Spectacle vivant

Associations
Dans le cadre du festival La malle à spectacles 
organisé par l’association du « Théâtre en Herbe » 
à Unverre, nous avons proposé le spectacle 
« Entre contes » de Zest’Cie pour une séance 
familiale.

En lien avec l’ASC Mézières dans le cadre 
de Môm’en Fête, nous avons programmé le 
spectacle « Frichti » du théâtre Buissonnier qui 
invite les plus jeunes et leurs parents à rêver le 
temps d’une recette de cuisine.

Nous sommes toujours impliqués dans la com-
mission culture du Foyer d’Accueil Chartrain et 
restons force de proposition pour faire vivre le 
projet de la salle l’Aéronef.

En lien avec l’association La Baligande dans le 
cadre de Graines d’envie, nous avons proposé 
le spectacle « C’est pourtant facile » de la 
compagnie du Spectacle de Poche à l’attention 
des écoles du secteur rural de Saint-Laurent-la-
Gâtine. 

Collectivités territoriales
En 2022 dans le cadre de notre partenariat avec 
la Ville de Mainvilliers, nous avons accueilli trois  
spectacles jeune public  : « Karl » de la compagnie 
Betty BOIBRUT, « Vida » de Javier ARANDA et « 
Né quelque part » de Mathieu BARBANCES. 

En lien avec la Ville de Lucé, deux représentations 
du spectacle « Un flocon dans ma gorge » de la 
compagnie Jabberwock ont été jouées pour les 
scolaires et le tout public.

Être acteur et accompagnateur des PACT
La Ligue de l’enseignement-FOL28 poursuit sa 
mission auprès du Grand Châteaudun et de la 
communauté de communes des Portes euré-
liennes d’Île-de-France pour accompagner les 
élus dans leur projet de territoire. 
En 2022, nous avons accueilli «  Traces » de 
la compagnie du théâtre Buissonnier, puis le 
spectacle « Pingouin » de la compagnie La Tête 
Noire sur le territoire du Grand Châteaudun.
Nous avons participé à l’organisation de l’échap-
pée à vélo entre Nogent-le-Roi et Villiers-le-Mo-
rhier avec la participation de la compagnie Des 
mots dans les nuages pour un spectacle poétique 
et acrobatique et Mathieu BARBANCES et sa 
contrebasse pour une pause musicale, intimiste 
et engagée.

Dans le cadre du Festival Le Légendaire nous 
sommes aussi en lien avec la communauté de 
communes Entre Beauce et Perche et celle des 
Forêts du Perche puis du Parc naturel régional du 
Perche qui portent un PACT sur leur territoire.

Réseau Régional Jeune Public au Centre
La fédération est membre du Réseau régional 
Jeune Public au Centre, dont elle a initié la 
création en 2015. Ce réseau regroupe des struc-
tures (salles de spectacles, théâtres, associations 
culturelles…) et compagnies théâtrales qui tra-
vaillent sur le spectacle vivant jeune public.

En 2022, le réseau a poursuivi son développe-
ment, le logo du réseau a été créé, une com-
mission petite enfance a été mise en place afin 
de mieux connaître les artistes et compagnies 
qui créent pour la petite enfance et mieux faire 
connaître la spécificité liée au très jeune public. 

Des rencontres départementales ont été initiées 
pour favoriser le lien entre les membres et 
découvrir le travail de création sur les territoires. 
Puis une rencontre régionale sur le thème de la 
santé culturelle des tous petits a commencé à 
s’organiser pour début 2023. 
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Scène O Centre
Nous sommes membres de Scène O Centre 
(SOC), le réseau des programmateurs de la 
Région Centre-Val de Loire composé de scènes 
labellisées, de théâtres municipaux, de commu-
nautés de communes, d’associations etc. 
Au total 70 membres dont 7 en Eure-et-Loir. SOC 
propose chaque année une sélection de spec-
tacles jeunes publics pour la Scène nomade et 
participe à la diffusion d’œuvres régionales. 

La Ligue de l’enseignement est elle aussi nomade 
dans sa programmation, elle partage les objectifs 
de SOC d’aller vers les territoires en accompa-
gnant la création et la diffusion de spectacles 
jeune public. Chaque année, nous participons 
à « Région en scène » ainsi qu’aux différentes 
journées professionnelles organisées en région.

Médiation et accompagnement sur les 
séances scolaires
En 2022, nous avons suivi et accompagné la 
création de la compagnie du Théâtre en Pièces 
« Hilda » de Marie NDIAYE, des premières lectures, 
aux répétitions publiques jusqu’aux premières 
représentations scolaires et tout public.

Puis, nous avons débuté une collaboration avec 
l’association Tout Contre pour la création d’un 
spectacle sur le thème du réchauffement clima-
tique « L’hiver sera chaud ». Nous avons accueilli 
au lycée de la Saussaye une des premières répé-
titions publiques lors du lancement du réseau 
départemental des associations engagées dans 
la transition écologique.

Au niveau national

Groupe National Spectacle Vivant
La Ligue de l’enseignement-FOL28 participe 
depuis de longues années au GNSV qui réunit 
les représentants des services culturels de nom-
breuses fédérations. Son objectif principal est 
d’échanger autour des spectacles jeune public 
que nous voyons au cours de l’année. Six à huit 
journées de réunion ont lieu à Paris pour aborder 
différentes thématiques autour du spectacle 
vivant. Il s’agit également de préparer l’événe-
ment national culturel de la Ligue de l’enseigne-
ment, Spectacles en recommandé (SER), qui est 
organisé par une fédération différente chaque 
année en janvier. En 2022 SER a eu lieu à Metz. La 
manifestation était organisée par la fédération 
de Moselle.

Comité Arts et Culture
C’est une instance nationale de la Ligue qui 
regroupe des représentants de plusieurs fédéra-
tions, dont la Ligue 28. Ce groupe accompagne 
la réflexion de la Ligue en matière d’éducation 
artistique et d’action culturelle au service d’une 
culture laïque d’intérêt général. Ses membres 
participent à l’élaboration des orientations (via   
notamment, l’analyse de l’actualité politique) et 
des stratégies de notre mouvement, en croisant 
les apports de représentants du réseau fédéral, 
des entités confédérales et d’experts associés.

Comité de lecture
Un membre du service culturel participe au 
Comité de lecture du Théâtre de la Tête noire à 
Saran (45). Pendant la saison, le groupe lit des 
pièces d’auteurs contemporains et se réunit une 
fois par mois de septembre à juin. 
Des textes « coup de cœur » sont sélection-
nés. Certains sont mis en lecture lors du festival 
Text’Avril ou dans les soirées trimestrielles « Un 
texte sinon rien !  » Ce travail de repérage et 
d’échanges autour des écritures contemporaines 
théâtrales permet d’être attentif aux nouvelles 
voix, notamment sur les textes qui s’adressent 
au jeune public.
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Lire et faire lire
« Lire et faire lire » est un programme national 
de développement du plaisir de la lecture et de 
solidarité intergénérationnelle en direction des 
enfants.

Ce programme permet aux plus de 50 ans d’offrir 
bénévolement leur temps libre pour transmettre 
le plaisir de la lecture partagée. C’est un disposi-
tif qui se développe  dans  chaque  département 
par le biais des coordinateurs de deux réseaux 
associatifs nationaux : la Ligue de l’enseigne-
ment et l’Union Nationale des Associations Fami-
liales (UNAF), relayés au niveau départemental.

La coordination a un rôle administratif (gestion 
des inscriptions, des  conventions,  suivi...)  et 
un rôle d’animation du réseau (formations, ren-
contres…).

2022 a été l’année de poursuite du dispositif sur  
le territoire afin de remobiliser les bénévoles 
ou  bien de mener des actions de sensibilisation 
afin  d’étoffer le réseau. Pour autant, la coordina-
tion départementale a trouvé des moyens pour 
garder le lien avec les bénévoles. 

Mission culture et justice
Les activités culturelles du Centre de détention 
de Châteaudun sont mises en place dans le 
cadre d’une convention de partenariat entre le 
Service Pénitentiaire d’Insertion et de Probation 
(SPIP) d’Eure-et-Loir et la Ligue de l’enseigne-
ment-FOL28, depuis plus de 10 ans.

Tous les champs artistiques et socioculturels 
sont développés et c’est la diversité de ces pro-
positions qui permet de décloisonner la prison.

Ces actions répondent à trois grands objectifs 
principaux:

•  Permettre aux détenus de se constituer 
une culture artistique personnelle riche et 
cohérente, et de profiter du temps de la prison 
pour s’interroger sur les valeurs de la Répu-
blique, de la citoyenneté.
•  Développer et renforcer leur pratique artis-
tique, être acteurs de débats sur des thèmes 
telles que la discrimination, l’égalité femmes-
hommes.
•  Permettre la rencontre directe avec des 
artistes et des œuvres, et des intervenants 
en lien avec les valeurs du vivre ensemble. 
Permettre également la fréquentation de lieux 
culturels par le biais des permissions de sorties.

Pour les personnes détenues, participer à un 
projet artistique et culturel du début à la fin les 
amène à se responsabiliser, à se valoriser, à être 
fières d’elles. Cela impacte forcément  ensuite  
leur  parcours  de  peine.  Ils  peuvent en effet 
se remobiliser pour poursuivre leurs projets per-
sonnels et professionnels par la suite : recherche 
d’emploi, cours scolaires... et ainsi réduire le plus 
possible le risque de récidive.
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Spectacle « force » et stage de création 
théâtrale
Les 12 et 13 avril, la Compagnie Six Pieds sur Terre 
est intervenue au Centre de détention de Châ-
teaudun afin de proposer des ateliers théâtre, 
dans l’optique d’une intégration des comédiens 
amateurs détenus dans la pièce profession-
nelle intitulée « Force ». Cette pièce abordait les 
combats intérieurs que chacun peut être amené 
à vivre, et comment y faire face, et faire les 
premiers pas qui amènent à s’en libérer.

À travers des jeux d’improvisations, les comédiens 
ont été amenés à découvrir leurs personnages et 
leur problématique de vie. 
Très rapidement, il s’est avéré que chacun sou-
haitait jouer son propre rôle, afin de pouvoir 
parler de ce qu’ils souhaitaient changer, les 
personnes qu’ils souhaitaient devenir… dans 10 
ans ! Presque tous ont exprimé le souhait de la 
tranquillité à leur sortie de détention.
C’est ainsi qu’une pièce nommée « Tranquille » 
a pris vie, mettant en scène des voisins aux pro-
blématiques diverses, et qui cherchent la tran-
quillité (alors personnifiée). Cette dernière, à leur 
écoute, prodigue les conseils nécessaires pour 
qu’ils puissent effectuer le premier pas vers cet 
objectif de tranquillité. Une mise en abyme dix 
ans après montre ces personnages enfin sereins 
et tranquilles, entourés de leurs proches, et qui 
ont enfin pu devenir les personnes qu’ils ont 
rêvés d’être. 

Ce projet avait fait l’objet d’un soutien de la 
Direction Régionale des Affaires Culturelles 
Centre-Val de Loire, et de la Direction Inter 
régionale des Services Pénitentiaires de Dijon, 
dans le cadre du protocole Culture-Justice.

Danse et addictions
Dans le cadre du dispositif MILDECA (Mission 
interministérielle de lutte contre les drogues et 
les conduites addictives), un projet autour des 
addictions et de leurs modes de fonctionnement 
a été organisé par la coordination culturelle du 
Centre de détention de Châteaudun. Cette thé-
matique a été abordée de deux manières : par le 
prisme de la danse contemporaine et par la sen-
sibilisation en présence d’une thérapeute.

Pour la danse, c’est la compagnie Magali LESUEUR 
qui a été invitée à se produire et à mener le stage 
de création chorégraphique. Dans un premier 
temps, le spectacle « Addict » a permis de créer 
le dialogue. En effet, cette pièce met en lumière 
différents personnages « fantomatiques » qui 
se projettent dans le passé de leurs addictions. 
Que l’addiction soit physique ou psychologique 
(à une substance ou comportementale), c’est un 
combat que mènent avec détermination les per-
sonnages de ces histoires, à travers leur propre 
voyage émotionnel. 

Magali LESUEUR leur a fait travailler la cadence, 
la décadence, la (re)découverte de soi, de l’autre, 
le bonheur de se retrouver … tout un processus 
pour passer de l’état addictif à la réussite de 
s’en sortir. Une manière de donner des pistes de 
réflexion sur la manière de se libérer, de chercher 
de l’aide.

En parallèle de ce stage, deux ateliers de sensi-
bilisation aux processus addictifs ont été menés 
par Caroline FALIZE, thérapeute. Ces temps de 
rencontre ont permis de donner une définition 
de l’addiction, de lui donner une limite, de com-
prendre que l’on peut devenir addict à plein de 
choses (au sucre, au contrôle, au sport…). Les 
participants ont pu utiliser la pâte à modeler 
pour donner forme à leur addiction, ou à leur 
rapport à elle. Caroline FALIZE a également fait 
faire une mise dans le corps, pour passer de 
l’état addictif à l’état sans addiction. Cet exercice 
devait permettre à chacun d’exprimer ce qui été 
ressenti lors du passage de l’un à l’autre.
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Transition 
écologique

Cette thématique de transition écologique est aujourd’hui un thème 
central que notre mouvement souhaite porter et développer à travers la 
création d’un nouveau secteur d’activité.

Ce sujet a toujours été dans nos pratiques et avec la création d’un poste 
de chargé de mission sur ce sujet, nous avons renforcé les interventions.
L’autre grand axe développé en 2022 est celui de l’accompagnement d’un 
réseau des associations autour des questions de transition écologique afin 
de permettre de lancer des dynamiques communes et une reconnaissance 
de l’ensemble des acteurs sur ce sujet.

29



Partenariat avec Sykadap
Cette collaboration qui a débuté en 2021 nous 
a permis d’intervenir dans plusieurs écoles élé-
mentaires du département pour coanimer des 
ateliers autour du climat, de la permaculture et 
des questions d’environnement.

Cette activité va se renforcer sur l’année 2023 et 
la Ligue de l’enseignement-FOL28 va prendre la 
coordination de ces ateliers auprès des écoles 
du département.

Actions développées
A travers les différents sujets, la biodiversité, les 
déchets, le climat, la mobilité… que nous pouvons 
aborder sur cette thématique, des actions sont 
montées avec les différents secteurs de la Ligue 
de l’enseignement-FOL28 et les partenaires.

Quelques exemples : Jardins partagés avec 
Effusion28, l’AFPA et le Centre Social de Châ-
teaudun, Activités autour de la biodiversité avec 
les stagiaires de la formation professionnelle, 
participation à la journée de la récup’…

Création du réseau des 
acteurs de la transition 
écologique

Après un diagnostic mené auprès d’une cinquan-
taine d’associations concernées par cette thé-
matique, plusieurs associations ont souhaité se 
réunir pour envisager la création de ce réseau. 

En octobre 2022, un regroupement a eu lieu au 
lycée la Saussaye pour lancer cette nouvelle 
dynamique.
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Centre social 
Le Sourire Dunois

Depuis septembre 2021, la ville de Châteaudun a confié la gestion de son 
centre social à la Ligue de l’Enseignement – FOL28.  

Véritable lieu de vie pour l’ensemble des Dunois qui souhaitent se rencon-
trer, mener des projets ensemble et être accompagnés, Le Sourire Dunois 
permet aux habitants d’être acteurs de leur quartier, de leur ville et de leur 
avenir.

31



Le Sourire Dunois
La ville de Châteaudun a confié, suite à un 
marché public en septembre 2021,  la gestion de 
son centre social à la Ligue de l’Enseignement – 
FOL28, afin de permettre à sa population isolée 
du quartier de Beauvoir de bénéficier de services. 

Le Centre Social « le Sourire Dunois » est une 
structure d’accueil et de vie locale répondant à 
un agrément CAF obtenu en octobre 2022, à la 
suite d’une année d’expérimentation. 

En 2021, la structure a été ouverte avec pour 
ambition les axes d’intervention suivants portés 
par 4 salariés :

•  L’accueil et l’orientation 
•  La parentalité 
•  L’animation collective 
•  La coordination sociale 

Progressivement, le Centre Social « le Sourire 
Dunois » est repéré par les habitants et par-
tenaires ce qui permet l’élargissement de ses 
missions. La structure atteint aujourd’hui 7 
postes salariés à temps plein. 

L’espace jeunes 
Afin de répondre aux besoins des jeunes et du 
quartier, un ACM pour les jeunes de 11 à 15 ans 
a été développé en mai 2022, avec des temps 
périscolaires et des temps extrascolaires. 

Les objectifs pédagogiques de cet espace jeunes 
sont notamment de : 

•  Proposer aux familles un service d’accueil des 
préados scolarisés après la classe,
•  Favoriser l’épanouissement des jeunes dans 
un cadre sécurisant,
•  Être à l’écoute,
•  Favoriser la participation des préados à la 
conception et la mise en place des activités,
•  Développer l’autonomie et la socialisation.

Les horaires de la structure varient suivant les 
périodes.
Périscolaire : 

•  Le lundi de 15h30 à 18h30
•  Le mardi de 15h30 à 18h30
•  Le mercredi de 14h à 18h 
•  Le jeudi de 15h30 à 18h30
•  Le vendredi de 15h30 à 18h30

Extrascolaire : 
Du lundi au vendredi : de 10h à 12h puis de 14h 
à 18h. 

Ce dispositif nécessite une inscription payante. 
•  5 euros pour les périodes périscolaires et 
pour une durée de validité de 4 mois ou 15 
euros pour l’année entière.
•  10 euros pour chaque semaine de vacances 
scolaires.

Ces tarifs prennent en compte les sorties, les dé-
placements en bus ou minibus ainsi que les inter-
ventions proposées par les prestataires. 

Service numérique
Durant l’année expérimentale 2022, nous avons 
constaté une forte demande des habitants 
concernant l’accompagnement aux démarches 
administratives et notamment en ligne. 

C’est pourquoi, nous avons fait le choix d’effec-
tuer les démarches dans le but d’obtenir un poste 
de conseiller numérique. Le conseiller numérique 
a une place transversale dans la structure. Il sen-
sibilise et accompagne les adultes et les jeunes 
dans l’utilisation des outils informatiques.

Nous avons pour ambition de développer 
largement ce secteur en 2023 avec la création 
d’une micro-folie.
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Mouvement laïque d’éducation populaire, fondé 
en 1866 par Jean Macé, la Ligue de l’enseignement 
propose des activités éducatives, culturelles, sportives 
et de loisirs. Elle regroupe, à travers 103 fédérations 
départementales, près de 30 000 associations locales 
présentes dans 24 000 communes et représentant 1,6 
million d’adhérents.

La Ligue de l’enseignement - F.O.L. 28
4 Impasse du Quercy, 28110 Lucé
accueilfol@ligue28.org 
02 37 84 02 84

Facebook
Ligue28

Site web
www.laliguedelenseignement-28.fr

LA LIGUE DE L’ENSEIGNEMENT
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